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Editorial

Mércia de Santi e Ana Flavia Timoteo

Diretora e Vice-diretora da Escola de Saude da UFRN

A Universidade pauta suas atividades no ensino, na
pesquisa e na extensdo. A Escola de Saude
(ESUFRN), unidade académica especializada, oferta
cursos em todos os niveis de ensino, bem como se
preocupa com o fortalecimento do tripé — ensino,
pesquisa e extensao — presente na rotina académica
dos seus estudantes, dos cursos técnicos de nivel
médio, da graduagdo e da pds-graduacao.

A ESUFRN se orgulha das iniciativas de pesquisa que
oferecem bolsas de iniciacdo cientifica do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq). Para além disso, desde 2022, a Escola de
Saude oferta bolsas custeadas com recursos
proprios no Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica (PIBIC-EM) e/ou Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdgo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (PIBITI),
em parceria com a Pro-Reitoria de Pesquisa
(PROPESQ). A ESUFRN também incentiva e custeia
bolsas de extensdao em parceria com a Pro-Reitoria
de Extensdo (PROEX). Todas essas iniciativas sao
encaminhadas e orientadas pela Diretoria e pela
Assessoria de Pesquisa e Extensdao, que coleta
informagGes, e esta envolvida com essa tematica,
orientando docentes e incentivando a participacao
dos discentes.
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As acOes de extensao sempre foram desenvolvidas
pela ESUFRN, seja na capital ou no interior do
Estado. Mesmo antes da curricularizacao da
extensao, seja nos cursos técnicos ou na graduagao,
muitas agdes, como cursos, eventos, capacitagdes
dentre outras, foram e sdo desenvolvidas pelos
docentes e discentes, caracterizando e fortalecendo
a extensao como o elo entre a universidade e a
comunidade, possibilitando e consolidando essa
relacdo, oportunizando o acesso a informacao de
qualidade na area da saude e em outros temas que
permeiam nosso fazer cotidiano. Além disso, os
grupos de pesquisa da ESUFRN sdo protagonistas e
permitem o maior alcance dessas acdes, e a
parceria com os servigos de saude.

A Escola de Saude almeja que o tripé - ensino,
pesquisa e extensao - se consolide e fortaleca ainda
mais, pois entendemos que é nele que se sustenta
nossa pratica, bem como proporciona aos nossos
discentes uma aprendizagem significativa e estreita
os lagos com a comunidade e os servicos. Isso
confere a Escola de Saude o protagonismo como
uma instituicdo formadora reconhecida e que oferta
A0S N0SS0S egressos uma atuacao diferenciada nos
mais diferentes segmentos da sociedade.



Apresentacao

Assessoria de
Pesquisa e Extensao
da ESUFRN

A instancia responsavel pelo acompanhamento e
apoio aos projetos e programas de pesquisa e
extensao no ambito da Escola de Saiide da UFRN é a
Assessoria de Pesquisa e Extensao. Ela é conduzida
por um Assessor e um Vice-Assessor, indicados pela
Diretoria dentre os docentes lotados na ESUFRN,
aprovados pelo Conselho da Escola de Saude
(CONES) e designados pelo Reitor. Dentre as
competéncias da Assessoria de Pesquisa e Extensdo
estdo o acompanhamento e apoio as atividades,
incentivando o seu desenvolvimento e a promogao
da articulacdo entre a ESUFRN e as Pro-Reitorias de
Pesquisa e Extensdo. Atualmente, a professora
Rayssa Lopes é a Assessora responsavel por esta
organizacao das atividades de pesquisa e extensao
da Escola e o Vice-assessor é o professor Theo
Duarte.

De acordo com a docente, tanto a pesquisa quanto a
extensdo tém uma forte caracteristica dialdgica, ou
seja, de interagdo e reciprocidade entre a
universidade e a sociedade e é por meio dessa relagdo
que ambas se beneficiam mutuamente. “As
atividades de pesquisa e extensao desenvolvidas pela
Escola de Saude em geral estdo vinculadas as areas
de atuacao dos professores, ou a demandas dos
servigos de saude e da populagao. Assim, a sociedade
se beneficia duplamente, tanto pelo desenvolvimento
imediato das atividades, quanto pela qualificagdo
aprimorada dos futuros profissionais que, quando
egressos da instituicdo, poderao se inserir no
mercado de trabalho. J& os estudantes que
participam de atividades de pesquisa e extensao,
certamente tém em seu processo formativo, o
desenvolvimento de competéncias que vao além das
atividades técnicas aprendidas na formagao”, explica
a docente.
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Confira a entrevista com a professora Rayssa
Lopes e entenda um pouco mais sobre pesquisa e
extensdo na Escola de Sauide da UFRN.

Pergunta: PROFESSORA, PODERIA FALAR UM
POUCO SOBRE O QUE SAO EXTENSAO E PESQUISA
NO CONTEXTO DA ESUFRN, E PORQUE ESSAS
ATIVIDADES SAO IMPORTANTES PARA A
FORMAGCAO PROFISSIONAL E CIDADA DOS
ALUNOS?

Resposta: A Extensdo e a Pesquisa desempenham
papéis cruciais no contexto da ESUFRN,
contribuindo significativamente para a formacao
profissional e cidada dos alunos. As atividades sao
fundamentais para promover uma abordagem
interdisciplinar e mais rica do conhecimento, bem
como para fortalecer o compromisso da instituicao
com a sociedade, através da construgdo e aplicagao
de conhecimentos que envolvem o tripé da
universidade com a articulacdo intima das
atividades de pesquisa e extensao ao ensino,
formando um processo pedagdgico Unico que
abrange aspectos politicos, culturais, cientificos e
tecnoldgicos.



De forma individual, o principio da Extensao
destaca o compromisso com a formacao
integral dos estudantes, promovendo valores
democraticos, respeito a diversidade e a
interculturalidade, além de apoiar iniciativas
que abordam questdes sociais e éticas,
contribuindo para o desenvolvimento social,
equitativo e sustentavel. Por outro lado, a
Pesquisa desempenha um papel igualmente
importante na Escola de Saude, na formacao
de estudantes tanto em nivel de graduacao,
poés-graduacdo e ensino médio. A iniciagdo a
pesquisa frequentemente envolve o trabalho
com pesquisadores mais  experientes
(mestres e doutores), o que proporciona aos
alunos uma oportunidade valiosa de
aprender com profissionais qualificados.

Assim, tanto a Extensdao quanto a Pesquisa
enriguecem a formagao dos estudantes,
promovendo a interacdao com a sociedade, o
desenvolvimento de habilidades de pesquisa,
a formacao cidada, a reflexdao ética e a
contribuicao para o desenvolvimento social.

Pergunta: O RETORNO SOCIAL QUE ESSAS
ATIVIDADES PROPORCIONAM E OUTRO
IMPORTANTE ASPECTO DO DESENVOLVIMENTO
DAS EXTENSOES E PESQUISAS. PODE EXPLICAR
E DAR EXEMPLOS NO CONTEXTO DAS
EXTENSOES E PESQUISAS DESENVOLVIDAS NA
ESCOLA DE SAUDE?

Resposta: Sem duvida, o retorno social das
atividades de extensao e pesquisa desempenha
um papel vital no desenvolvimento das acdes
realizadas na Escola de Salde. Esse retorno
tem muitos aspectos e impacta positivamente
tanto a comunidade académica quanto a
sociedade em geral.
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A Escola de Saude geralmente desenvolve acoes
de pesquisa e extensao voltadas a conscientizacao
e educacdo em saude, abordando questdes como
prevencdo de doencas e agravos a saude,
promocdo da saude, reconhecimento do perfil
epidemioldgico da populagdo, mas também esta
envolvida em atividades que contribuem na
qualificacao da forca de trabalho das instituicdes
de saude parceiras, ao levar a estes servicos,
conhecimentos atualizados e baseados no que se
produz no contexto cientifico.

Essas atividades tém impacto significativo na
conscientizacdao da comunidade, na melhor
qualificacdo dos profissionais e servicos,
beneficiando ndao apenas a populacdo, mas
também fornece uma oportunidade valiosa para
os alunos aplicarem seus conhecimentos em
um ambiente real e adquirirem experiéncia
pratica.

As atividades de extensao e pesquisa realizadas

na Escola de Saudde tém um impacto
significativo na sociedade, possibilitando
melhorias na saldde da comunidade,

contribuindo para a organizacao de servigos de
saude mais acessiveis e de qualidade
possibilitando o avanco do conhecimento em
saude. Isto representa um retorno social
importante e é exemplo do compromisso da
instituicdo com o bem-estar da comunidade e
com o desenvolvimento de profissionais de
saude qualificados.

Pergunta: A ESCOLA DE SAUDE CRIOU A
ASSESSORIA DE PESQUISA DE EXTENSAO PARA
SER O SETOR RESPONSAVEL POR ESSAS DUAS
AGCOES NA UNIDADE ACADEMICA. PODE FALAR
SOBRE COMO E FEITO O ACOMPANHAMENTO E
AVALIAGAO DOS PROJETOS DE PESQUISA E
EXTENSAO?



Resposta: A assessoria € um o6rgdo vinculado a
diretoriai.  da ESUFRN e responde pelo
acompanhamento destas acdes representando a
instituicao em instancias consultivas junto a UFRN. No
ambito do acompanhamento, a assessoria esta
permanentemente em didlogo com os servidores
para dirimir possiveis dividas que possam surgir no
desenvolvimento das acOes de pesquisa e extensao;
acompanhando e divulgando entre os servidores as
oportunidades de editais abertos na instituicao;
acompanhando as acdes que os servidores da
ESUFRN desempenham internamente ou em parceria
com outros setores da universidade. Ja foram
realizadas oficinas com os servidores, durante a
Semana de Avaliacdo e Planejamento (SAP), para
verificar as principais facilidades e dificuldades
elencadas no desenvolvimento das agdes no ambito
da ESUFRN para planejar uma agenda de trabalho
conjunta, de forma que todos possam aprender e
partilhar experiéncias no desenvolvimento destas
acoes.

Para além desta acdo mais direcionada aos servidores
gue desenvolvem acdes de pesquisa e extensao, a
assessoria também se mantém disponivel as
demandas dos estudantes e demandas externas a
instituicdo, que porventura possam surgir na ESUFRN
que envolvam estas atividades. A avaliagdo interna
destas acdes (tendo em vista que muitas delas
concorrem a editais de fomento especificos e sdo
avaliados pelas respectivas comissoes dos editais),
envolve o mapeamento destas  atividades e
producdo de relatdrios informativos sobre as
atividades desenvolvidas pela ESUFRN através do
preenchimento de planilhas de acompanhamento que
estdo sendo elaboradas pela assessoria, visando
fortalecer e publicizar as acdes no ambito da ESUFRN.

Pergunta: AS BOLSAS SAO INCENTIVOS PARA QUE
ALUNOS SE INTERESSEM POR FAZER PARTE DOS
PROJETOS DE PESQUISA E EXTENSAO. PODE
EXPLICAR COMO FUNCIONAM AS OFERTAS DE
BOLSAS E TAMBEM O SISTEMA DE PARTICIPAGAO
VOLUNTARIA?
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Resposta: Muitas das acdes de pesquisa e extensao
desenvolvidas na ESUFRN podem estar vinculadas a
editais especificos de fomento de cada um destes
pilares da universidade. Os editais de extensao sao
regidos pela PROEX que é responsavel pelo
delineamento das dreas e agles a serem
desenvolvidas com financiamento institucional.
Contudo, a possibilidade de execugao de atividades de
extensdo é ampla e ndo necessariamente vinculada a
editais, haja vista que no ambito da ESUFRN muitas
acOes de extensdo ja foram desenvolvidas sem a
captacao de recursos da PROEX, resultando da
articulagao de servidores, estudantes, servicos de
salide com apoio da prdpria ESUFRN. Dentre as acdes
de extensdo possiveis de serem desenvolvidas estdo:
o0s Programas; Projetos; Cursos; Eventos; Prestacao de
Servico; e Desenvolvimento de Produtos. Na
elaboracao destas acoes, pode haver participacao dos
estudantes na condicao de bolsistas (a depender dos
editais aos quais as acdes foram vinculadas), ou como
voluntdrios, colaboradores, membros da equipe
executora, dentre outras possibilidades.

Ja com relacdo a pesquisa, como citado anteriormente,
os docentes efetivos da ESUFRN podem concorrer a
cotas de bolsas do Programa Institucional de Bolsas
de Iniciagao Cientffica (PIBIC), tanto vinculadas ao
programa do CNPQ, quanto aos editais internos da
UFRN e da ESUFRN, divulgados anualmente, em geral
no més de agosto, com vigéncia de 1 ano. Os docentes
podem selecionar os estudantes para participar na
condicdo de bolsistas ou voluntarios. As bolsas podem
ser direcionadas aos estudantes de ensino de
graduacao (PIBIC-IC no valor de R$700,00 mensais)
ou de ensino médio (PIBIC-EM no valor de R$ 300,00
mensais). Os estudantes precisam manifestar interesse
no projeto e plano de trabalho dos docentes e poderao
ser selecionados como bolsistas ou voluntarios a partir
de critérios definidos pelo coordenador do projeto em
consonancia com os editais. Os estudantes que
desejem ser voluntarios nos planos de trabalho,
cumprem atividades semelhantes a dos bolsistas, com
diferenciacao de carga horaria semanal, mas que para
fins académicos e curriculares, gozam dos mesmos
direitos e deveres dos estudantes nas condicdes de
bolsistas.



SECAO
PESQUISA

As Universidades sao amplamente
conhecidas pela sua atividade de ensino
superior, sobretudo as graduacdes, que
formam profissionais para o mercado de
trabalho. No entanto, além de formar e
qualificar mao de obra, essas instituicdes
também se dedicam ao desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico e intelectual do pais
por meio da producao de pesquisas.

Na Universidade Federal do Rio Grande do
Norte ndo ¢é diferente. As atividades de
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (PD&I)
objetivam o desenvolvimento de ciéncia,
tecnologia e inovacdo nas diversas areas do
conhecimento humano para 0 progresso
técnico-cientifico norte-rio-grandense e o
atendimento de necessidades sociais. De
acordo com o Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFRN (PDI 2020-2029), a
producao de pesquisas vem ocorrendo de
forma acelerada nos Ultimos 10 anos,
estreitando a vinculacdo com os pilares do
ensino e da extensao, incentivando o
desenvolvimento e a ampliacao da estudos para
o desenvolvimento tecnoldgico e institucional e
atendendo as demandas externas, reforgcando a
relacdo da Universidade com o0s setores
produtivos.

Esses esforcos em produzir conhecimento vém
proporcionando projecao nacional e internacional
da pesquisa da UFRN, impulsionando parcerias e
colaboragdes em acdes multidisciplinares. Segundo
o Times Higher Education World University
Rankings 2023, que inclui universidades em 104
paises e regides e analisa 13 indicadores de
desempenho nas areas de ensino, pesquisa,
transferéncia de conhecimento e perspectivas
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internacionais, a UFRN ocupa a 212 posi¢do entre
todas as instituicbes brasileiras e posicionando-se
entre as instituicdes mundiais na classificagdo geral,
destacando sua pesquisa em importantes métricas
como: volume, rendimento, reputacao e a influéncia
por meio das citagdes a instituicdo.

AS PESQUISAS NA ESUFRN: 2022.2
E 2023.1

A Escola de Saude da UFRN é uma produtora de
pesquisa em varias frentes. Nos seus trés Grupos
de Pesquisa, que envolvem docentes, servidores
técnicos, discentes de todos os niveis de ensino
e profissionais da area da saude; no Programa de
Pds-graduacdo em Saude Sociedade (PPGSES),
cujos docentes e discentes realizam projetos de
intervencdo e produgdes técnico-cientificas
oportunizando tanto melhorias efetivas nos
servicos de saude quanto o avango da
internacionalizacdao da pesquisa realizada na
ESUFRN; e na colaboragcao com instituicoes e
programas de pesquisa parceiros, através da
participacao em bancas e orientacdes de
trabalhos cientificos. Em comum, as pesquisas
desenvolvidas ou apoiadas pela Escola de Saude
buscam produzir conhecimento em saude em
interface com os saberes das ciéncias sociais e
humanas e também com os avancos e desafios
do Sistema Unico de Satde (SUS).



Neste numero da Revista da ESUFRN, vamos
apresentar de forma mais detalhada os projetos
de pesquisa coordenados por docentes da Escola
de Saude entre os meses de julho de 2022 e junho
de 2023. Os dados foram extraidos de relatério da

Figura 1

Pro-Reitoria de Pesquisa da UFRN (PROPESQ) e
estdo divididos por area (Figura 1). O recorte
temporal tem por objetivo mostrar os temas,
objetivos e impactos dos projetos mais recentes
ou ainda em andamento na ESUFRN.

Projetos de Pesquisa por Area e Coordenacio

AREA TITULO DO PROJETO

Gestao
econdmica/financeira

Analise comparativa do gasto publico com servigos
proprios do SUS e com servigos conveniados do setor
privado da salde no estado do Rio Grande do Norte

COORDENADOR

ISABELLE MARIA MENDES DE
ARAUJO

Escola de Saude da UFRN

Avaliacdo da Formacao e Trajetoria Profissional na
Perspectiva de Egressos do Curso Superior de
Tecnologia em Gestao Hospitalar e do Mestrado
Profissional em Praticas de Salde e de Educagao da

MARIA JALILA VIEIRA DE
FIGUEIREDO LEITE

Formacao profissional
em saude e Gestao
pedagdgica da ESUFRN

A formacao e trajetdria profissional dos egressos dos
cursos técnicos como subsidios para a autoavaliagao
e o planejamento da Escola de Salde da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

MARIA JALILA VIEIRA DE
FIGUEIREDO LEITE

Salide/UFRN.

Formacao profissional em saude: estratégias para
permanéncia e éxito dos estudantes da Escola de

ANA FLAVIA DE SOUZA TIMOTEO

na Escola de Saude/UFRN

Inovacédo tecnoldgica no cotidiano do planejamento,
execugao e monitoramento das atividades de ensino

ROSIRES MAGALI BEZERRA DE
BARROS

Natal/RN

Desenvolvimento de material educativo para apoio ao
pré-natal de uma unidade basica de salde de

PETALA TUANI CANDIDO DE
OLIVEIRA SALVADOR

Educacdo em saude

Praticas e saberes na educagao em salide:
construgao e validagao de instrumento orientador ao
cuidado em saude de pacientes transplantados renais

THEO DUARTE DA COSTA

uma cartilha educativa

Saberes e praticas do agente comunitario de saude:

LANNUZYA VERISSIMO E
OLIVEIRA

Saude do trabalhador
Norte

Estresse e coping do docente universitario da area da
saude de uma Universidade Federal do Rio Grande do

CLAUDIA CRISTIANE FILGUEIRA
MARTINS RODRIGUES

Fonte: Relatdrio Propesq/UFRN

ESUFRN/ e

Universidade Federal do Rio Grande do Norte




Outro dado apresentado pela PROPESQ aponta que ha vinte e nove planos de trabalho associados aos
projetos de pesquisa da Escola de Saude, inferindo-se que existem estudos com mais de uma frente de
investigacao em andamento. Dentre estes planos, alguns possuem bolsistas em alguma das modalidades
de bolsa custeadas pela propria Escola, Universidade e pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq); bem como também participantes voluntarios

Figura 2
Distribuicao dos planos de trabalho com relacao ao tipo e
quantidade de bolsistas

PIBICEM
9.5%

\/oluntarios
23.8%

PIBITI
38.1%

PIBICIC
28.6%

PIBIC EM - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica para alunos do Ensino Médio (Técnicos)
PIBIC IC - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica para alunos do Ensino Superior (Graduacdes)
PIBITI - Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao

Fonte: Relatério Propesq/UFRN

Nas proximas paginas, vamos conhecer em detalhes algumas das pesquisas
desenvolvidas durante 2022 e 2023 na Escola de Saude.

ESUFRN /&5 8

Universidade Federal do Rio Grande do Norte



Nossas
Pesquisas

Auriculoterapia como recurso
terapéutico para minimizar
desconfortos fisicos proprios
da gestacao em gravidas de
baixo risco.

Fruto da experiéncia de pos-doutorado do
professor Flavio Silva desenvolvida em Coimbra,
Portugal, em Parceria com a Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra (ESENfC), a pesquisa
gerou como resultado a capactacao de
enfermeiras obstetras lusitanas para aplicacao
em gravidas de baixo risco; bem como a
apresentacao de trabalho no XXIV Congresso
Nacional e VI Internacional APEO 3, 4 e 5 de
maio de 2023, MODELOS ASSISTENCIAIS
LIDERADOS POR EESMO|PARTEIRAS, onde
foram divulgados resultados decorrentes do
desenvolvimento do estudo com auriculoterapia
junto a gravidas em uma UBS da cidade de Natal
e de experiéncias exitosas da coordenacao de
Cursos de Especializacago em Enfermagem
Obstétrica desenvolvidos pela ESUFRN.

“Este estudo e incursdao em terras lusitanas
vém somar know-how, crescimento intelectual
e beneficios interinstitucionais a Escola de
Saude e principalmente ao Programa de Pos-
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Graduacao em Saude e Sociedade (PPGSES), que
passa a ter visibilidade internacional”, explica o
docente. A atividade de pesquisa do professor
Flavio também possibilitou o inicio de colaboragdes
de docentes da ESUFRN em bancas de defesa em
Portugal e de professores portugueses em bancas
de defesa do ‘PPGSES; bem como participacao
mutuas em debates e seminarios internacionais.
Como préximas etapas do estudo, planeja-se
capacitaces anuais junto as enfermeiras
obstétricas de Coimbra, bem como ja foi feita
parceria para que estudantes do Mestrado em
Enfermagem QObstétrica da ESEnfC venham realizar
estagio de formacao em unidades hospitalares de
Natal.



Ecologia de saberes: saide e
ambiente no territorio quilombola

de Acaua, Poco Branco/RN

Auxiliar comunidades do campo e quilombola a
partir da sistematizacao de conhecimentos
populares e ancestrais foi a motivacao para
realizacao do projeto “Ecologia de saberes: satide
e ambiente no territorio quilombola de Acaua,
Poco Branco/RN", coordenado pela professora
Isabelle Mendes. “O estudo foi desenvolvido em
parceria com esta comunidade tradicional
quilombola do RN, respeitando sua historia e
territdrio, valorizacao da cultura e dando
visibilidade aos seus saberes e praticas em
dialogo com a ciéncia”, define a docente.

Dentre os objetivos do projeto podemos citar a
elaboracao de tecnologias sociais para promover o
desenvolvimento sustentavel e a qualidade de vida
na comunidade, o desenvolvimento de uma praga
ecoldgica, quintais agroecoldgicos comunitarios e
mostras culturais com a populagdo. Ja entre os
resultado académicos alcancados, houve um artigo
sistematizando sobre plantas e ervas medicinais e
plantas quilombolas, utilizadas na comunidade
(atualmente em avaliagdo de Revista) e um capitulo
de livro sobre a construcao da eco praca da
comunidade de Acaua e a extensdao popular em
comunidades, também em fase de avaliacdo para
publicagao.

ESUFRN &5

Universidade Federal do Rio Grande do Norte

“Tivemos duas bolsistas do Programa Institucional
de Bolsas de Iniciagago em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacdo (PIBITI) e cerca de cinco
voluntarios. Estes estudantes foram fundamentais
para a pesquisa, ao articularem os grupos focais e
dinamicas para a sistematizacdo de saberes
populares e a realizacdo de plano de agdes”,
explica a professora. O foco para as proximas
etapas do trabalho sera a producao de nova
pesquisa-acao, desta vez em outras comunidades
do campo, das aguas, e das florestas do RN.
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Desenvolvimento de material
educativo para apoio ao preé-
natal de uma unidade basica
de saiide de Natal/RN

Coordenada pela professora Pétala Salvador, a
pesquisa integrou a producao de dissertacao
do Mestrado Profissional em Ensino na Sadde,
do qual é docente permanente, e foi
desenvolvida entre 2022 e 2023.

0 estudo objetivou a construgao de um material
educativo baseado na propria satisfacdo e
percepcao das gestantes atendidas na Unidade
Basica de Saude de Felipe Camarao II, no
Municipio de Natal/RN, auxiliando o processo de
ensino em saude. “Esta pesquisa foi idealizada
com o intuito de melhorar a assisténcia de pré-
natal, atender as necessidades da populacdo
quanto ao servico prestado na Unidade de Saude
e possibilitar uma aprendizagem auténoma e
coletiva da populacdo como consequéncia do
presente estudo” explica a orientadora.

Atualmente em fase de programacdao da
qualificacao e posterior defesa da mestranda, e o
trabalho gerou ainda duas producdes vinculadas
ao Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao
Cientifica (PIBIC-IC) com a participacao de dois
bolsistas, 0s quais apresentaram suas conclusdes
durante o Congresso de Iniciacdo Cientifica da
UFRN em 2023 (CICT). “Inclusive, um dos artigos
foi selecionado para apresentacao oral e concorreu ao
7° PREMIO DESTAQUE NA INICIAGAO CIENTIFICA E
TECNOLOGICA DA UFRN”, reforca a docente da
ESUFRN.

ESUFRN| &5

Universidade Federal do Rio Grande do Norte

Os pesquisadores PIBIC-IC participaram das
etapas de coleta e analise de dados, bem como da
producdo cientifica em si, numa oportunidade de
envolvimento e integragdo da pds-graduagao com
a graduacao, viabilizando o desenvolvimento de
habilidades de producao cientifica para todos os
envolvidos. Ja os beneficios sociais provenientes
desta pesquisa incluem o conhecimento do grau
de satisfacdo das gestantes pela unidade de
saude, auxiliando na melhoria do atendimento
prestado; bem como na disseminacao do
conhecimento, por meio dos materiais educativos
elaborados “no futuro, é possivel que o projeto
tenha tanto desdobramento em acdes de
extensdo quanto em outras pesquisas, que
incluirdo etapas de validacdo e avaliacdo da
tecnologia educacional desenvolvida”, finaliza a
professora Pétala.
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Inovacao Tecnologica no
Cotidiano do Planejamneto,
Execucao e Monitoramento
das Atividades de Ensino na

Escola de Saiade/UFRN

A pesquisa, coordenada pela professora Rosires
Barros, partu de uma necessidade e
direcionamento, apontados pela gestao da Escola,
de documentar o processo de planegiamento dos
componentes curriculares, a cada semestre, dos
cursos ofertados. O estudo teve entao o objetivo
de documentar a criacao e implementacao de
ferramentas tecnologicas para o planeamento, a
execucao e o monitoramento das atividades de
ensino no ambito da Escola de Salde.

Buscando tornar os processos de planejamento mais
sistematicos e objetivos, oportunizando a ampla
participacao dos gestores e docentes envolvidos e 0 uso
de ferramentas de informagao e comunicacdo que
agilizam os procedimentos, foram formatadas
ferramentas e instrumentos de planejamento e gestdo,
dos quais constam planilhas eletronicas para
equalizagdo de carga horaria docente e planejamento
semestral de componentes curriculares que geram
diversos relatdrios auxiliares ao processo de tomada de
decisdo, como: “Planejamento Individual Docente”,
“Plangjamento Prdprio dos Cursos", "Plangjamento
Proprio dos Estagios”, “Componentes Planejados” e
“Planejamento do Semestre Letivo”.

ESUFRN &5

Universidade Federal do Rio Grande do Norte

O projeto contou ainda com a participacao de
uma bolsista de Iniciagao em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovagao (PIBITI/PROPESQ). “A
aluna bolsista teve a oportunidade de conhecer
acerca do planejamento da ESUFRN e da
importancia e complexidade deste para a
organizacao, racionalizacdao e gestao de uma
Unidade Académica, tornando possivel aos
docentes cumprirem seus objetivos de ensino,
pesquisa e extensao”, explica a coordenadora
da pesquisa. Com tematica relacionada a
otimizacao dos processos de planejamento e
gestdao, a professora Rosires aponta como
contribuicao social da pesquisa a possibilidade
de expansao da oferta de novos cursos pela
Escola de Saude no futuro, ampliando assim o
acesso de mais alunos a um ensino publico em
saude de qualidade.

12



SECAO
EXTENSAO

A Extensdo universitaria pode ser realizada de
diversas formas, como por meio de prestagdes
de servicos, eventos abertos ao publico geral ou
especificos, produtos distribuidos a populacao,
dentre outras praticas que possibilitam o
compartilhamento do conhecimento adquirido
por meio do ensino e da pesquisa desenvolvidos
pelas instituicbes de ensino superior. A
Extensdo é também uma das funcBes sociais
das universidades que mais aproxima o
conhecimento cientifico dos saberes e fazeres
populares, que sdo aqueles que a proépria
populagdo possui e advém da cultura, crengas e
histéria. Essas trocas de experiéncias
fortalecem valores democraticos como a
igualdade de direitos, o respeito as pessoas e as
tradicdes e a sustentabilidade ambiental.

Em seu Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI 2020-2029), a UFRN estrutura a Extensao
como atividade que deve promover a “interacao
transformadora entre a universidade, as demais
instituices e a sociedade, mediada por processos
cientificos, culturais, educativos e artisticos”.
Assim, todas as suas agoes extensionistas devem
promover o didlogo e o intercambio de saberes e
praticas que mantenham a instituicdo
permanentemente aberta a sociedade e suas
necessidades, contribuindo com intervencdes
transformadoras da realidade social, ao mesmo
tempo em que articule os processos de ensino e
pesquisa, desenvolvendo integralmente a
formacao profissional de seus alunos.

Um grande exemplo de acdo de extensdo da UFRN é
o Programa Trilhas Potiguares, que ocorre ha mais de
vinte anos em comunidades de pequenos municipios
Rio Grande do Norte. Sua atuacao objetiva identificar
a realidade socioecondmica, cultural e ambiental
dessas localidades para reconhecer demandas de
projetos especificos que possam ser desenvolvidos

ESUFRN /&

Universidade Federal do Rio Grande do Norte

em parceria com os diversos setores da universidade.
A execucao dessas acoes se concentra durante uma
semana das férias académicas universitarias e é
realizada por dezenas de alunos, docentes e
servidores técnicos da UFRN em conjunto com
membros das comunidades atendidas. Assim, a forca-
tarefa oferece novos cendrios de ensino-
aprendizagem, a troca de saberes e o
desenvolvimento de consciéncia critica para os
membros da comunidade universitaria, bem como
identifica liderancas locais e as capacita como agentes
multiplicadores das acdes desenvolvidas. Em 2023,
foram 240 estudantes e 30 professores em quinze
municipios selecionados.

A EXTENSAO NA ESUFRN: 2022.2 E
2023.1

A ESUFRN realiza acdes de extensao vinculadas a
todos os cursos nos trés niveis de ensino - técnico,
graduacdo e pés-graduacao; bem como vincula as
atividades extensionistas aos projetos de pesquisa e
ensino que desenvolve, observando o preceito da
indissociabilidade do tripé universitario e
intensificando as relacOes transformadoras entre a
Unidade Académica e a sociedade por meio de um
processo educativo, cultural, cientifico, artistico e
social.

As atividades de extensdo na Escola de Saude
desenvolvem-se individualmente ou por meio de
grupos de extensao, sendo oferecidas atividades
como projetos, cursos, eventos, produtos e
prestacdes de servico que proporcionam aos alunos
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vivéncias na realizagdo de procedimentos junto as comunidades, territdrios e instituicdes de saulde,
permitindo o desenvolvimento de habilidades e competéncias e o compartilhamento dos saberes que
favorecem a interacao e o aprendizado, bem como o desenvolvimento social, equitativo e sustentavel.

Nesta edicao da Revista da ESUFRN, estdo apresentados os dados das acdes de extensao coordenadas
por docentes da Escola de Saude entre os semestre de 2022.2 e 2023.1; bem como detalhamentos de
algumas destas atividades, de forma a contextualizar as diferentes formas de atuacao extensionista
praticadas pela Escola. Os dados foram extraidos do Sistema Integrado de Gestdao de Atividades

Académicas (SIGAA) da UFRN em seu mddulo publico, ou seja, a informacdo esta disponivel para
qualquer pessoa interessada em conhecer as praticas executadas através do site www.sigaa.ufrn.br.

EXTENSAO EM NUMEROS
ANOS DE 2022.2 E 2023.1

Tipos:

Produtos

03

Eventos @ 13 Cursos

Prestacao de

02 Servicos

Projetos

Fonte: Sigaa Publico
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EXTENSAO EM NUMEROS
ANOS DE 2022.2 E 2023.1

Coordenadores:

Fonte: Sigaa Publico

C Escola
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EXTENSAO EM NUMEROS
ANOS DE 2022.2 E 20231

Atendimento ao publico:

Até 10 pessoas (03

m Entre 11 e 49 pessoas 31
m Entre 50 e 100 pessoas 1 7
Entre 101 e 999 pessoas 1 6

Fonte: Sigaa Publico

Locais:

® Natal 9 9

® Interiordo RN
® Online

Fonte: Sigaa Publico

Nas proximas paginas, vamos conhecer em detalhes algumas das extensdes
desenvolvidas durante 2022 e 2023 na Escola de Saude.
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controle social da saude

Professor, Matheus Mata,

Coordenador da Acao de Extensao

Utilizando a Plataforma de Business Intelligence, a ferramenta que vem sendo desenvolvida no
projeto “Painel de Monitoramento de Indicadores de Saude: uma ferramenta para a gestdo e controle
social da saude”, tem o potencial de tornar-se um local de consulta para agentes publicos,
profissionais de saude e populacdo, esclarecendo o nivel de desempenho das administragdes
municipais, e contribuindo assim para o acompanhamento e fiscalizagdo da gestao em sadde.

Alinhado aos componentes curriculares “Epidemiologia e Vigilancia em Saude”, “Sistemas de
Informagdes em Saude” e “Planejamento em Saude”, o projeto, coordenado pelo professor Matheus
Mata, realiza a integracdo entre ensino e extensdo atendendendo ao que preconiza a politica
institucional da universidade para a curricularizacao da extensao. Cada renovagao do projeto busca
aprimorar a plataforma e envolver mais alunos no processo de conhecimento sobre indicadores de
saude.

Atualmente, a atividade conta com um aluno bolsista do curso de Graduacdo em Gestao Hospitalar
que esta realizando a insercao dos dados na plataforma. “Em um momento anterior, tivemos
participagdo de alunos do Curso Técnico em Vigilancia em Salde, o que gerou a base para que nesta
acdo atual avangassemos para entrega de um produto mais elaborado”, enfatiza o professor
Matheus.

O projeto deve gerar ainda a oferta de uma oficina sobre ferramentas de Business Intelligence para
equipes técnicas de hospitais publicos e discentes da ESUFRN. “Com a disseminacao do
conhecimento do Business Intelligence através desta capacitagdo, esperamos que mais alunos
utilizem-na nos projetos dos quais fazem parte, sejam de extensdo, pesquisa ou mesmo na atuacao
em apoio técnico”, finaliza o docente.
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Ciclo de Debates: Acessibilidade e Inclusao

Professora Pétala Salvador,
Coordenadora da Agao de Extensao

O Ciclo de Debates Acessibilidade e Inclusdo é um evento promovido pela Comissdo Permanente de
Inclusdo e Acessibilidade (CPIA) da Escola de Saude da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(ESUFRN), com o objetivo de promover espacos de discussao e reflexdo sobre tematicas inseridas no
contexto da inclusdo e da acessibilidade, em suas diversas dimensdes. Coordenado pela Professora Pétala
Salvador, ja estd em sua segunda edigdo e a execugao envolve docentes, servidores técnicos e discentes
da Escola de Saude que compdem a CPIA/ESUFRN. “Os primeiros Ciclos de Debate foram promovidos
pela CPIA da ESUFRN no segundo semestre de 2021, a partir de lives com as tematicas “O sofrimento
psiquico no ambito da universidade” e “Estigma e Deficiéncia Visual”.

Ja em 2023, o projeto promoveu quatro diferentes atividades que contemplaram a tematica da saude
mental, integrando oficina, mesa redonda e debates sobre o tema”, detalha a coordenadora. As acdes
promoveram reflexdes importantes tanto para a comunidade académica da prépria ESUFRN quanto para
0 publico em geral, e foram realizadas de forma presencial ou hibrida, alcancando o publico através da
transmissao via canal do YouTube da Escola de Satde.

A continuidade dos Ciclos de Debates Acessibilidade e Inclusao faz parte do plano de acao da CPIA da
ESUFRN, como forma de contribuir, de maneira sistematica e continua, para o importante debate da
tematica, colaborando para a consolidacdo de uma universidade inclusiva. “Importante destacar, ainda,
gue esta acao de extensao vincula-se ao Programa de Extensao da Secretaria de Inclusao e Acessibilidade
da UFRN (SIA), dentro de um contexto amplo de espacos de reflexdo e acao promovidos pela
universidade”, finaliza a docente.
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HUMANIZARTE: leitura, arte e recreacao para
usuarios de servicos de saude em Natal/RN — ano 3

Professora Rosires Barros,
Coordenadora da Agao de Extensao

Inicialmente desenvolvido em 2015 como um projeto de leitura terapéutica para humanizacéo no
cuidado de pacientes do setor de Queimados do Hospital Walfredo Gurgel em Natal, o projeto
“HUMANIZARTE: leitura, arte e recreacao para usuarios de servicos de saide em Natal/RN — ano 3"
acrescentou experimentos artisticos e culturais ao objetivo de fazer os alunos experienciarem
novas formas de cuidar e de gerir saude. “A motivagdo para retomar este projeto foi coletiva,
partindo da iniciativa de alunos do curso de Tecnologia em Gestao Hospitalar e da professora
Lannuzya Oliveira, durante a realizacdo do trote solidario do curso”, explica a atual coordenadora
da extensao, Rosires Barros.

Atualmente, o projeto esta sendo desenvolvido em dois hospitais filantrépicos em Natal e envolve
mais de 30 estudantes com predominancia de vinculacdo ao curso de Gestdo Hospitalar.
Organizados em grupos, as intervencdes nos hospitais acontecem uma vez por semana. “No ano de
2022, o projeto foi desenvolvido somente em um hospital pediatrico, e realizou 19 intervengdes.
Foram realizadas ainda trés oficinas com os participantes, com os temas: ‘Palhagaria com foco na
improvisacao’, ‘Roda de conversa com psicéloga infantil’ e uma destinada a preparagao da peca
teatral natalina”, enumera a docente.

Até julho de 2023, ja foram realizadas 10 intervengdes, e houve a expansdo das atividades para um
servico de atendimento oncoldgico. “Quanto aos resultados atitudinais, percebemos o interesse e o
envolvimento dos participantes com os pacientes e funcionarios dos servigos e o sentimento de
bem-estar mencionado pelos alunos e alunas envolvidos no projeto”, destaca a professora, que cita
ainda grande possibilidade de renovacao do projeto para uma quarta edicao, sobretudo pelo
interesse e envolvimento dos discentes, que relatam que o projeto tem sido um espaco de
crescimento pessoal e de formacado profissional. Apesar de nao estar vinculado a nenhuma
pesquisa formal, trés trabalhos de conclusdo do curso de Gestdo Hospitalar ja abordaram o
Humanizarte como tematica.
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Compartilhando saberes: Check- List de cuidado seguro em
urgéncia hipertensiva gestacional

Professora Simone Pedrosa,
Coordenadora da Agao de Extensao

Fruto do estudo desenvolvido no mestrado profissional da Escola de Saude de Libna Laquis, o
projeto “Compartilnando saberes: Check- List de cuidado seguro urgéncia hipertensiva
gestacional”, coordenado pela professora Simone Pedrosa estudou sobre a Hipertensao
Gestacional, Pré-eclampsia, Eclampsia, Hipertensdao Cronica sobreposta a pré-eclampsia e a
Sindrome HELLP, que sao responsaveis por complicagdes maternas multissistémicas e perinatais,
apresentando o seu resultado em um evento realizado na Faculdade de Ciéncias do Trairi, no
municipio de Santa Cruz, onde foi debatido um check-list de cuidado interprofissional seguro na
urgéncia hipertensiva gestacional.

No evento, houve a participacdo dos residentes médicos e multiprofissionais, docentes,
colaboradores dos hospitais universitarios e trabalhadores da rede publica de salde do estado,
reunindo cerca de cinquenta pessoas. “O cuidado apoiado na seguranca e qualidade em situagdes
gue possuem potencial risco para complicacbes deve ser priorizado, tendo como ponto
fundamental o treinamento e as discussdes coletivas envolvendo a equipe de saude”, esclarece a
professora orientadora, que destaca ainda a participacao de uma bolsista, aluna da Escola de
Saude, no estudo. Diante da relevancia do tema e dos resultados alcancados com o debate, a
intencdo € que haja repeticdo anual da atividade, que é um exemplo de interiorizacdo das
atividades universitarias através da extensao.
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Projeto de Apoio a Gestao Hospitalar

Professora Simone Pedrosa,
Coordenadora da Agao de Extensao

A complexidade crescente dos hospitais vem demandando do gestor do servico de saude
planejamento, organizacao, coordenacao, direcao, avaliacdo e controle para gerir uma instituicao
hospitalar, definindo objetivos e metas e formas de avaliagdo. Focada nesta questdo, a extensao
“Projeto de Apoio a Gestdo Hospitalar”, coordenada pelo professor Theo Duarte, foi estruturada
objetivando a aplicacdo de acOes estratégicas para melhoria da qualidade da gestdo do Hospital
Maria Alice Fernandes, localizado na capital Potiguar. “Por ser uma area na qual eu desenvolvo
pesquisas também, esse projeto de extensdao ndo tinha como fugir da minha linha de estudo,
atuacdo e ensino. A forma de congregar os trés pilares da formagdo na minha atuagao, enquanto
docente de ensino, pesquisa e extensdo, esta sempre alinhado a essa tematica’, contextualiza o
docente.

O projeto de extensdo foi executado durante mais de dois anos, gerando para o hospital
instrumentos de desenvolvimento e melhoria técnica para a utilizacdo dos indicadores de eficiéncia
hospitalar, gestao de custos e de pessoas. “Essas ferramentas trouxeram impactos positivos na
instituicdo com melhorias de processos de faturamento e de organizagao das escalas de servicos,
por exemplo”, enumera o coordenador. Além do beneficio social por meio da otimizagdo dos
processos gerenciais no hospital, o projeto também é uma forma de ampliagcdo da relacao ensino-
servigo, uma vez que demonstra, na pratica, a aplicabilidade dos contetdos trabalhados no curso
de Gestdo Hospitalar, desenvolvendo habilidades necessarias a formagdo desses futuros gestores;
bem como possibilita a formacao e consolidacao de parcerias entre o servico de satide e a ESUFRN.
Os instrumentos desenvolvidos estao em fase de registro e serdao apresentados em eventos
cientificos, bem como o professor pretende manter a renovacao do projeto. “Logo mais, eu estarei
nas instituicGes, nas praticas dos alunos de Gestdo Hospitalar, e esse momento servira para que a
gente retome a discussao do projeto”, finaliza o docente.
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Grupo Tons da Vida: Teatro Popular, Oficinas Artisticas e
- Satde Mental na Cidade a Partir do Centro de Convivéncia
< e (ulturade Natal/RN

- 4

Professora Lannuzya Oliveira,
Coordenadora da Agao de Extensao

Arte cénica como uma ferramenta de trabalho para a satide mental. E a partir deste entendimento que o
projeto de extensao “Grupo Tons da Vida: teatro, oficinas artisticas e satide mental na cidade a partir do Centro
de Convivéncia e Cultura de Natal/RN” vem sendo desenvolvido ha cinco anos, sendo os dois Ultimos sob
coordenacdo da professora da ESUFRN, Lannuzya Oliveira. “De 2022 a 2023, esse projeto me foi ofertado
enquanto presente, porque antes eu era colaboradora. O antigo coordenador perdeu o vinculo na UFRN e
perguntou se eu gostaria de coordenar. Aceitei essa atribuicao por ter vivéncia com satide mental, area de
atuagdo na minha area de estudo, e ter interesse em aprender outras ferramentas de cuidado, entre elas o
teatro”, explica a docente.

Na acdo, sao desenvolvidas aulas/oficinas, momentos de integracdo social que possibilitam a exploragao da
sensibilidade do grupo sem haver uma ruptura de desigualdade. De acordo com a coordenadora da extensao,
a atividade mantém um forte impacto nos frequentadores do servigo ofertado pelo Centro de Convivéncia e
Cultura de Natal;, bem como colabora significativamente para a formacdo dos discentes envolvidos.
“Quantitativamente, nds podemos falar sobre a adesao. E ha dois anos a gente sempre tem uma adesao muito
interessante de convivas, como sao chamados os frequentadores do Centro de Convivéncia e Cultura de Natal.
Ja qualitativamente, € importante mencionar os impactos que tem na satide deles. Sao pessoas que passaram
a gerenciar melhor suas emogdes, com diminuicdo dos quadros de internacao nos CAPS e hospitais
psiquidtricos, por exemplo. Evidentemente, ndo podemos dizer que é unicamente por causa da oficina de
teatro, mas a gente acredita em todas as estratégias que o Centro de Convivéncia possibilita para eles, e o
teatro € uma delas”, exemplifica a professora.

Quanto ao impacto académico da acdo de extensdo, os alunos voluntarios e bolsistas do projeto sdo tanto do
curso de Gestao Hospitalar quanto do Técnico de Agente Comunitario em Salide da ESUFRN, e ambos tém a
possibilidade de ampliar o olhar para salde mental, acrescentando amadurecimento para o processo
formativo, de compreensao e de comunicagao terapéutica com o usuario e com a equipe de saude. “Nés temos

alunos que fizeram projetos de pesquisa no Centro de Convivéncia e
gue participaram de congressos, que tiveram artigos relacionados
ao tema em vias de publicacdo, bem como também a essa vivéncia
dessa extensdo. Entdo nds imaginamos que seja muito importante
para nossos estudantes”, finaliza a docente.
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Coordenador:  Petala Tuani
(Candido de Oliveira Salvador.

FOI NOTICIA

Fotos e legenda de atividades
ocorridas em 2022.2 e 2023.1
que estdo nas nossas midias

digitais
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Projeto de pesquisaa A
experiénda do centro de
convivéncia e cultura de natal no

cuidado em satide mental
Pesquisador: Ronald Davi
VVieira da Silva
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Projeto de extensao:
Desabafando sobre a vida
académica
Coordenador:
Santos.

Lauriana
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Projeto de extensdo: Salide
mental e redes sociais digitais
Coordenador: Adriano
Marcos Aradjo de Souza

¥ y i o
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ATENCAO

A coordenagiio informa que disponibilizou
formuldrio de pré-Inscricio no enderego
https://forms.gle/P2CP1jCHYGGqGVaGT?

{link disponivel no site escoladesaude.ufrn.br > Noticias)
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Projeto de extensao:
Administracdo De Medicamentos
\ia Intramusaular: Teai@ Em “Z” E
\/entrogl(teo
Coordenador: Cleide Oliveira
Gomes
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Projeto de extensao: Abril
Pela Seguranca Do Paciente

Coordenador: Giovanna

Cruz e Ana Larissa Rego.

AGAO DE EXTENSA(

CITAGOES E REFERENCIAS:
_ COMO ELABORARE
NORMALIZAR SEGUNDO A ABNT

Data: 16/11/2022 das 14h &s 18h.
Local: Google Meat.

Vagas: 60 (45 piiblico interno & 15 piiblico externo)
Carga hordria: 4 horas.

Piiblico-alve: Estudantes e profissionals
interessados na tematica.

el ABNT,

citogdes & releréncios.

Inscrigoes: 07 a 11 de novembrode 2022

~  SIGARUFRMER [EXTENSAQ - CURSOS)

. UZAN | esursn
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Projeto de extensao: Citacoes e
Referéncias: como elaborar e
normalizar segundoa ABNT
Coordenador: Petala Tuani e
Jalila Leite.

Projeto de extensao: Cuidando
de quem cuida: humanizagdo e
artenos servicos desalide
Coordenador: Caudia
Rodrigues

ESUFRN/ i

Universidade Federal do Rio Grande do Norte

PSRN
CIELODE DERATES.

| ACESSIBILIDADE E INCLUSAQ: SAUDE
'MENTAL

civerias Bimensies.

b ks 16/

Sadde mental e Interseccionalidade: o processo
formativo em pauta

RACHEL GOUVEIA PASSOS
dade Federal do Rio de

gﬂmnz GUIMARAES
olessora da Escols de Saide da UFRN (ESUFRN).

Cormusic i LFRY 8 demass ntersssadcs 14
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o UZAN ESUFRN B
Qv A
Projeto de extensdo: Cido de
Debates  Acessibiidade e
Inclusdo: Satide Mental
Coordenador:  Petala Tuani
(Candido de Qliveira Salvador.

BERAD E-MAIL DA -
RIGAD WA CAPACITAGAD.

UERN | ESUFRN
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Projeto de extensao: Procedimentos
Téaiaos E Boas Praticas Na S De
Vadna

Coordenador: Ceonice Gavalante e

®Qv W

Projeto de extensao: Cuidar do
Corpo e da Mente: para aém do
setemnbro amarelo e do outubro
rosa

Coordenador: LannuzyaOliveira.

PROJETO DE EXTENSAD

RODAS DE
CONVERSA
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DESABAFANDO
SOBRE A VIDA ACADEMICA
SURAATION US CIRTWICADO D PARTIACA
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Projeto de extensao:
Desabafando sobre a vida
académica
Coordenador: Lauriana Santos.

A____ai |
D BOLSISTAS 2023
PROJETO DE EXTENSAQ
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e, gy
UUMA (D1 VAG PARA BOLSISTA EUMA 00D 2a )
VAGH PARA BOLSISTA VOLUNT A0,

CRITERIDS DE

- SER ALUND 00 CLRSD DE TECNOLOGA EM GESTAD HISPTALAR E TER DURSAD0
0U ESTAR CURSAMID D COMPOMENTE GURRGILAR GESTAD AMBENTAL
HOSATALAR:

=
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Projeto de extensao: [Viapeamento
De Riscos Ocupadionais No Hospital
UniversitarioDeNatal-Rn
Coordenador: ~ Claudia Gristiane
Rodrigues

- KA PODE TER VINCULD ENPREGATICI) DU RECEBER DUTRABOLSA

ESUFRN

| ACESSIBILIDAUE E
INCLUSAO:
Temdtica 4: Deficiéncia intel I - desafios da

acessibilidade no ensino superior

14 de setembro de 2022 | 14h as 16h
Local: youtube.com/esceladesaudeufrn

Inscrigies e certificagio: httpsufabrir.link/zXeu)
Ediana Rasselly de Oliveira Gomes
) i Do am cions el Uit P o
i PR (SEPALIFRN &« oo do Lot de Pk &
# Heurmpicoisgia s UFRN FLAPEN. UFRN)
Rorildo Teixeira Couticho
Puicion & Mestrando s Progianms e Pl Crauseha em
Picionks i Lnversiade Fooeal o0 ke Grance G0 Nore e
 interesse non camoon da ewopcoiopa, Prccsmapsa. Saide
..... s haskare o e
Meciscie
Prafa. Anna Larissa de Castro Rego. b,
Oosenta da Escora e Saite 03 UFANE N
e am

Profa. Rosires Magali Bezerra de Barros ﬁ
Bocents da Eacel o Sadde da LIFRN; Puicdioos

Qv W

Projeto de extensao: Ciclo de
Debates - Acessibilidade e
Inclusao

Coordenador: Rosires
Magali Bezerra de Barros

P ST
CILO DE DERATES

ACESSIBILIDADE E INCLUSAO: SAUDE
MENTAL

Espacos
Grvarsas dimenstes.

Im s R
Mesa Redonda “Fluxes: itinerdrios terapéuticos em sadde
mental na UFRN ¢ a Rede de Atengio d Satde”

Proeto de exdtensi: Gdo de
Debates Acessbidade e Indusio
SaideMerial

Coordenador: Petala Tuani Candido
deOlveiraSatvadior

vav N

Projeto de extensao:
Envelhecimento saudavel:
acoes de cuidados para idosos
em comunidade quilombola
Coordenador: ElianeCavalante
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